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VISION

"El colegio Monsefior Manuel Larrain entrega educacion inclusiva de excelencia, basada en los
principios y valores cristianos, brinda formacion integral a los estudiantes en los dmbitos socio
afectivo, cognitivo y valdrico, con el proposito de que adquieran las herramientas necesarias para
desempenarse en el futuro, como personas profesionales, con un sdlido capital cultural capaz de
aportar a nuestra region y al contexto pais en el marco de un mundo cambiante y globalizado”

MISION

"El colegio Monsefior Manuel Larrain entrega educacion integral de excelencia, esta incluye:
fortalecimiento de la ensefianza y aprendizaje del idioma inglés, acceso a una variada gama de
avances en Tecnologia de la informacidn; formacidon valdrica, socio afectiva, artistica, deportiva y
cognitiva , que cubre todo el proceso de escolarizacion, desde pre kinder a Cuarto medio, para los
estudiantes de la ciudad de Talca y sus alrededores, basado en principios y valores cristianos, que
contempla como referente de vida y obra de Monsenor Manuel Larrain, en el marco de un proceso
de ensefianza y aprendizaje que se centra en los estudiantes”



‘GESTION DIRECCION




GESTION INSTITUCIONAL

CONTEXTO: Segundo ano de Gestion

Se inicia el ano escolar en las fechas determinadas por el Ministerio.

Se organizan las jornadas de funcionamiento de manera normal sin
ajustes especiales.

Se implementa el programa de integracion escolar desde pre basica a 4°
basico.

Se contrata personal de reemplazo para licencias medicas.

Se implementa los talleres extraescolares en su totalidad.

Se continuo atendiendo los requerimientos y procesos emanados tanto
del MINEDUC como MINSAL durante todo el ano.

Se realizaron actividades recreativas, pastorales y celebraciones de
manera presencial durante el ano.

Se calendarizaron y llevaron a efecto 6 reuniones de apoderados al ano.
Se desarrollaron las cuatro sesiones de consejo escolar anuales.

Solo en una oportunidad el colegio se fue a cuarentena en su totalidad.
Se llevaron a cabo todos los procesos de vacunacion y alimentacion.



DESAFIO DIRECCION 2022

REPLANTEAR Y ACTUALIZAR EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL CON LA

PARTICIPACION A TRAVES DE ENCUESTAS Y REUNIONES, DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA.

AVANCES 2022:

Trabajo en conjunto con Asesoria externa con presentacion a apoderados de
redaccion de Vision y Mision del colegio.

Trabajo en equipo con docentes de los diferentes ciclos en revision 'y /o

nuevos planteamientos a propuestas del Equipo de Gestion y/o Asesoria
Externa.

TAREA 2023:
Abril 2023, presentacion de documento a consejo escolar.






ESTAM

Coordinadores de Ciclo.

Docentes.

Asistentes de Aula.

Pie.

Educadores diferenciales (segundo ciclo y media).
CRA.

Informatica.

Central de apuntes.



1° Basico A 5° Basico A 1° Medio A

1° BasicoB 68 67 5° BasicoB 64 63 1° MedioB 61 60
2° BasicoA 69 66 6° BasicoA 64 60 2° MedioA 63 64
2° BasicoB 68 66 6° BasicoB 62 60 2° MedioB 62 63
3° BasicoA 68 65 7° BasicoA 62 62 3° MedioA 63 64
3° BasicoB 68 64 7° BasicoB 61 59 3° MedioB 60 63
4° BasicoA 67 65 8° BasicoA 62 64 4° MedioA 65 62
4° BasicoB 67 65 8° BasicoB 61 60 4° MedioB 65 61

Promedio 68 66 Promedio 63 61 Promedio 63 63



ACCI ) NTE EL 2022

Comienza Programa de integracion escolar desde pre kinder a
cuarto basico.

Capacitacion “Profesor Jefe”.

Aplicacion diagnostico DIA en las asignaturas de Lenguaje,
Matematica e Historia.

Entrega de textos de estudio a todos los estudiantes.
Organizacion de horarios y flexibilizacion de jornada por Covid.
Inicio registro de clases en libro digital.

Se continUa con un trabajo en equipo con coordinadores de
ciclo.

Se contrata Fonoaudibloga para apoyar en educacion
parvularia.



ACCI ) NTE EL 2022

Implementacion del programa Potenciando Talentos para
estudiantes de cuarto medio.

Se continda con la implementacion del decreto 67.

Se cumple con los lineamientos administrativos de Mineduc
durante y el cierre del ano escolar.

Se establecen planes de acompanamiento pedagogico para
estudiantes repitentes y/o que son promovidos con dificultades
académicas.

Se realiza redistribucion de octavos basicos, como medida
pedagogica.
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Sintesis del Proceso de Admision 2023 para sus estudiantes de IV medio

Matriculados 72
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Seleccionados
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= e
100 - 400 0 0 8 4 0 0 1
401 - 550 8 34 17 23 25 S 5
551-700 29 25 1 8 6 0 5
701- 850 24 6 1 3 1 2 0
851-1000 7 3 0 30 0 0 0
TOTAL 68 68 27 68 32 11 11




NEM

RANKING

COMPETENCIA
LECTORA

COMPETENCIA
MATEMATICA 1

ADOS PU JR U 0\

LA
>

100-400 401-550 551-700 701-850 851-1000
100-400 401-550 551-700 701-850 851-1000
100-400 401-550 551-700 701-850 851-1000




Historico PRUEBA DE ADMISION

Aho N de Lenguaje Matematica |Promedio
Alumnos

2013 18 539,94 561,23 550.5
2014 20 564,3 588,25 576.3
2015 52 538,8 548,9 543.8
2016 43 530,9 546,6 538,7
2017 58 529,5 539,2 534,4
2018 44 536,7
2019 35 575,01 578,22 576,61
2020 64 520,3 522,6 521,4
2021 66 549,6 544,8 547,2
2022 68 687,1 588,3 637,7




En General, Orientacion realiza:

Asesoramiento y tutoria a estudiantes de 4° EM. En materias de NEM, Ranking, inscripcién PAES
y postulacion a financiamiento educacion superior, etc.

Charlas vocacionales de las diversas entidades de educaciéon superior, con el objetivo de dar a
conocer sus diversas ofertas educativas.

Aplicaciéon, en tiempo real y presencial, de 10 ensayos PAES (Comprension Lectora vy
matematicas) a estudiantes de 4° afios de Ensefianza Media.

Asistencia activa a la Red de Orientadores de la comuna de Talca.

Taller dictado por la Psicdloga sefiora Sofia Gonzalez, a los estudiantes de 4° afios de ensefianza
Media , en referencia al manejo de ansiedad y estrés frente al proceso de seleccidon
universitaria.

Entrevistas presenciales a docentes, estudiantes, madres, padres o apoderados; que por
demanda espontanea o sean citados, requieren de orientacion educacional o vocacional.

Charlas de diversos profesionales de las carreras de mayor interés a estudiar el 2023.

Aplicacién de test de intereses, vocacionales, habitos de estudios y estrategias de aprendizajes a
estudiantes de 7° EB a 4°EM.

Coordinar acciones entre los Preuniversitarios Pedro de Valdivia y CEPCH con nuestros
estudiantes de 1° a 4° EM en materia de Ensayos PAES, correccidon de Test, manejo del estrés,
educacion superior, etc.

Uso de la Plataforma Pedro de Valdivia, Informacién de Universidades, Malla Curricular, Puntaje
de Ingreso, Costos y Vacantes. Desde 1 a 4 Medio.

Uso de la Plataforma Pedro de Valdivia, Aplicacion de Test y Electividad en 2 Medio y de las
Asignaturas del Plan Diferenciado, en los 3Medios.

Derivacién de estudiantes que requieran profesional externo para manejo del control del
impulso, ansiedad y posible estado depresivo.

Seguimiento de Asistencia al Pre Universitario Potenciando Talentos dictado por CEPECH, en
referencia a las Pruebas de Comprensién Lectora y Matematica.

Alianza con el Departamento de Convivencia Escolar para la Resolucion de Casos.



¥ CONVIVENCIA ESCOLAR

Nivel

1° ciclo *Manejo de conductas disruptivas de grupos.
*Resistencia al cambio y trabajo en equipo.
*Como formar ninos mediadores.

*Resolucion de conflictos.
*Fortalecimiento de la Convivencia Escolar.
*|nclusion escolar.

*Regulacion emocional.
*Resolucion de conflictos.
*Primeros auxilios psicoldgicos.




Docentes y asistentes de la educacion: Acompafiamiento
Socioemocional y Capacitacion.

Acciones realizadas

Talleres de apoyo emocional: realizados en consejo de profesores y en
reuniones de ciclo, abordando las siguientes tematicas:

Taller de autocuidado: Abordar y resolver el estrés vivenciado por los
docentes, asistentes de la educacion y su entorno, desarrollado por la
dupla psicosocial del establecimiento.

Capacitaciones redes externas: Prevencion del consumo de alcohol y
drogas en el contexto educacional, dictado por profesionales de
SENDA Previene Talca, y Prevencion en la vulneracion de derechos y
Obligatoriedad de denuncia dictado por abogado y trabajadora social

de la Oficina de Proteccion de Derechos de la Infancia y la
Adolescencia.



Derivaciones

m Derivaciones
atendidas

derivaciones no
atendidas

Durante el afno en curso se realizaron un total de 193 derivaciones de
las cuales se atendieron 170 realizando entre minimo 4 y maximo 7
sesiones Iindividuales con cada estudiante.

Quedando 23 estudiantes en lista de espera de atencion para el aino
2023.



ESTUDIANTES:

Procesos Sancionatorios: Se realizaron 29 procesos
sancionatorios en total de los cuales 11 corresponden a
condicionalidades de matricula, 16 a compromisos de
conducta y 2 amonestaciones a apoderados.

Contenciones en crisis: las atenciones en crisis son mediante
demanda espontanea del estudiante y éstas se han atendido
en un 100%.

Seguimiento casos redes externas: durante el ano se realizaron
9 derivaciones a tribunal de familia por vulneracion de
derechos, 2 derivaciones a programa de habilidades
parentales, y 1 derivacion a fiscalia.




Mediaciones escolares: Durante el ano 2022 se realizaron 11 procesos
de mediacion escolar.

Talleres Grupales:

* Prevencion del bullying.

* Buen Trato.

* Adolescencia.

* Companerismo.

* Relaciones interpersonales.

* Resolucion de conflicto.

* Prevencion de abuso sexual.

* Manejo de los miedos.

* Ciberbullying.

* Trato respetuoso y clima en el aula.

* Uso responsable de las redes sociales.
* Sana convivencia escolar.

* Prevencion del consumo de alcohol y drogas.
* Motivacion escolar.



Fichas asignatura de orientacion:

* Diagnostico integral de aprendizaje socioemocional- Marzo
y Junio.

* Afectividad y sexualidad.- Octubre.

* Prevencion del consumo de alcohol y drogas. - Noviembre.

Jornadas Convivencia Escolar-Pastoral:
* Autoconocimiento.

* Buen trato.

* Opcion de vida.

* Mis decisiones.



Entrevista con apoderados: Se realizan cerca de 180
entrevistas a apoderados durante el ano 2022.

Entrevista con apoderados por baja asistencia: 60
entrevistas en total, y posteriormente se realizd un
informe de situacion actual de cada estudiante.

Intervenciones en reuniones de apoderados:

2° basico |4°basico 6°basico 7°bésico 8°béasico 1° Medio

Talleres y/o seminarios:

Tematica Institucion Curso

Seminario Criando ninos/as Programa de Pre-kinder

seguros y capaces. Habilidades Kinder
Parentales (triple P) 2°y 3° basico.

OPD Talca 4° bésico B

Ley procesal penal adolescente JatrIEREICE! 7° basicoa 3°
Medios.




.-. A-QARD XTERNAS:

Violencia en el pololeo Carabineros de chile 3°y4° medio
=10 1R o 1=T00] 0} [a P88 Policia de Investigaciones de Chile  5° y 6° basico

Prevencion del consumo s1=)\[p): 7° Dbasico a 2°

de alcohol y drogas. medios.

Ley procesal W=1at=1} Fiscalia Talca 7° basico a 3°
adolescente. medio

Autonomia en nifos y [{OlxdPNE](e] 4° basico



NUumero de denuncias a la
Superintendencia.

Numero de denuncias 5 1 6
resueltas por la
Superintendencia.

NUmero de denuncias 5 1 6
resueltas por la

Superintendencia favor del

colegio.

NUmero de denuncias 0] 0] 0]
resueltas por la

Superintendencia en contra

del colegio.



“JESUCRISTO ES EL SENOR Y EL
CENTRO DE NUESTRA VIDA”




PROYECTO PASTORAL CMML DE TALCA 2022

El proyecto pastoral del colegio Monsenor Manuel Larrain de Talca,
tiene como objetivo acercar la persona de Jesus a la vida de los
jovenes e ir paulatinamente impregnando el quehacer educativo
con su presencia.

Para ellos trazamos lineas de accion que abarque la mayor parte
del trabajo educativo a través de:

La oracion semanal

La formacion sacramental.

Las celebraciones Liturgicas

La formacion permanente.

La practica de la solidaridad.

La vida de comunidad.

Eucaristica

La experiencia de Iglesia mas amplia.
Formacion con los ninos Delegados de Pastoral
El trabajo de discernimiento, formacion de los Delegados de
Pastoral Padres.



SOMO YP EDE LA IGLESIA

Otros de los aspectos centrales de nuestro proyecto es trabajar en comunidon con las
orientaciones que emanan de la Iglesia.

Por ello nos hemos hecho parte de nuestro proceso el “Proceso de discernimiento Sinodal” al que
el papa nos ha llamado y hemos asumidos como parte de nuestra vida los llamados emanados
en dicho discernimiento tales como:

* Tener a Jesucristo como centro de nuestro quehacer.

* Realizar el discernimientos de los “signos de los tiempos” que vive nuestra Iglesia.

*  Fomentar la formacion en prevencion de abuso solicitada a cada uno de los integrantes que
trabajan en la comunidad educativa.

* Tener “Responsables de Base en Prevencion” exigidos por nuestras autoridades eclesiasticas.




INEORMACION FINANCIERA

En relacion a los recursos financieros que se
administran a través de la Fundacion Sostenedora,
podemos decir que, se compone de 4 item
principales, Subvencion General, Subvencion SEP,
Subvencion PIE y Aporte de Mantenimiento.




RECURSOS FINANCIEROS 2022

SUBVENCION GENERAL
SALDO INICIAL 18.257.082
INGRESOS ANUALES
SUBVENCION GENERAL 995.371.871
BRP TITULO Y MENCION 31.698.566
APORTE GRATUIDAD 144.060.319
BONOS Y AGUINALDOS MINEDUC 35.103.094

TOTAL INGRESOS

1.206.233.850

SALDO FINAL GENERAL 32.191.126
ABSORBE SALDO NEGATIVO PIE -8.694.277
ABSORBE SALDO NEGATIVO

MANTENCION -6.382.612
SALDO FINAL 2022 17.114.237

EGRESOS ANUALES
REMUNERACIONES GENERAL 823.333.646
GASTOS EDIFICIO Y
RECONSTRUCCION 223.958.553
INDEMNIZACIONES GENERAL 64.348.149
SALA CUNA GENERAL 7.042.734
GASTOS DE OPERACION GENERAL 10.075.042
CONTRATACION SEGUROS 4.758.402
SERVICIOS BASICOS 21.174.915
HONORARIOS 29.613.959
SERVICIO ASEO EXTERNO 7.994.406

TOTAL EGRESOS

1.192.299.806




RECURSOS FINANCIEROS 2022

SUBVENCION PIE

SALDO INICIAL -
INGRESOS ANUALES

SUBVENCION PIE 79.444.062
TOTAL INGRESOS 79.444.062
EGRESOS ANUALES

REMUNERACIONES PIE 88.138.339
SALDO FINAL -8.694.277




RECURSOS FINANCIEROS 2022

SUBVENCION SEP
SALDO INICIAL 58.956.425
INGRESOS ANUALES
SUBVENCION SEP 408.955.107
TOTAL INGRESOS 408.955.107

EGRESOS ANUALES

REMUNERACIONES SEP 234.920.520
INDEMNIZACIONES SEP 5.125.601
SALA CUNA SEP 2.720.000
ASESORIA TECNICA'Y ACTIVIDADES DE

INFORMACION 11.324.277
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 39.291.975
GASTOS EN EQUIPOS DE APOYO

PEDAGOGICO 35.083.833
GASTOS DE OPERACION SEP 56.179.383
REPRODUCCION DE DOCUMENTOS 18.023.292
INTERNET 9.344.615
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 1.623.137
TOTAL EGRESOS ANUALES 413.636.633
SALDO FINAL 54.274.899




RECURSOS FINANCIEROS 2022

SUBVENCION MANTENIMIENTO

SALDO INICIAL 0
INGRESOS ANUALES

SUBVENCION MANTENIMIENTO 13,732,763
EGRESOS ANUALES

GASTOS MANTENCION 20,115,375

SALDO FINAL 2022

-6,382,612




ES IMPORTANTE DESTACAR:

Los ingresos por subvencion tienen destinos y usos limitados
por el Mineduc, por ejemplo, la subvencion SEP solo se
gasta en las acciones y actividades contenidas en el Plan de
Mejoramiento Educativo, no se puede utilizar para ningun
gasto que no sea parte de este plan.

Hay Subvenciones que tienen saldos negativos, cuando esto
ocurre dichos gastos deben ser pagados con subvencion
general, por ejemplo si la subvencion PIE no cubre los gastos
asociados, esta diferencia debe pagarse con Subvencion
General.

Para el afo 2023 no contamos con Convenio de igualdad de
Oportunidades aun, este no se ha suscrito, por lo tanto desde
enero a la fecha no se esta recibiendo la Subvencion SEP ni
la Subvencion de Gratuidad, lo que a la fecha genera un
déficit de $ 135.000.000 aproximadamente.



Manvuel Larrain

nor
Formar a Cristo en cada estudiantfe...

Colegio Monse

k)



